N U
D'HISTOIRE

A =¥ BON DE COMMANDE

SEINE MARITIME

La collection Reperes historiques de l’institut CGT

d’histoire sociale vise a faciliter I’acces a des connaissances
essentielles sur les grands themes d’intervention du syndicalisme .

Sous une forme agréable mais réalisé avec rigueur et sens cri-

thue, chaque ouvrage présente la synthése de ce qui, du point de

Ukatcontre VUE historique, parait essentiel, la compréhension du présent. Les

les syndicalistes? gy teurs et autrices sont tour a tour des scientifiques ou des syndi-
3 L & L8 calistes. Leur travail avant tout individuel, s’intégre dans une ré-
flexion collective animée par ’IHS CGT. Chaque ouvrage pré-
sente une chronologie et des indications bibliographiques permet-
tant aux lectrices et lecteurs désireux d’aller plus loin de satis-

Collection: faire leur curiosité. Une soif d’apprendre que les nombreux tra-
—R"l"""m's - vaux menés par 'IHS CGT, au fil des années, pourront ample-
ment satisfaire.
Nom Prénom
Adresse :
Tel :

Courriel :

Réserve exemplail‘e(s) a9 € unité (frais de port 5€ gratuit si retrait aux permanences de I’IHS)

L’Etat contre le syndicalisme : par Michel Pigenet historien - Nb d’exemplaire(s)
Ala conquéte du temps libre : par Maryse Dumas syndicaliste - Nb d’exemplaire(s)
Agir pour la paix : par Gilbert Garel syndicaliste - Nb d’exemplaire(s)

Cheque a ’ordre de IHS CGT 76 - A retourner avec ce bon de commande a IHS CGT 76
119 Cours de la République - 76600 le Havre

Banque N° du cheque Montant €
Réglement virement bancaire Crédit’sMutuel [IBAN FR76 8021 5600 0214 2870 191 - BIC CMCIFR2A
Contacts IHS CGT 76 - Permanences

les mardis de 14h a 17h Cercle Franklin - 119 Cours de la République -76600 Le Havre
3eme mardi du mois de 14h a 17h -161, rue Pierre-Corneille -76300 Sotteville-les-Rouen
Le Havre : Pierre Lebas : 06 86 80 71 84 - Luc Bourlé : 06 46 43 50 70

Rouen : Sylvain Brtiere : 06 85 67 68 1 - Marie-Agnés Lallier : 06 12 32 59 85
Dieppe : Jacky Maussion : 06 81 17 00 95

Institut CGT d’Histoire Sociale de Seine Maritime



